ELOTERJESZTES

Onkormanyzati nevelési és oktatasi intézmények feladatellatasanak alakulasa a 2011-
2012. nevelési/tanévre.

A kozoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. szdmu térvény (tovabbiakban: Kt.) 24.8-a,
52.8-a, 53.8-a, 102.8-a, 129.8-a és 1.szdmU melléklete figyelembe vételével, valamint a
Magyar Koztarsasdg 2011. évi koltségvetésérdl sz6lo 2010. évi CLIX. tv. 8. szdmu
mellékletében megfogalmazott kiegészitd szabalyokban foglaltak alapjan a fenntarto
felllvizsgalja a nevelési és oktatasi intezményhalozat feladatellatdsanak valtozasat, és ehhez
meghatarozza a kdvetkezd tanév/nevelési év allashelyeit.

Pitvaros Kozség Onkormanyzata a 2011/2012. tanévben is gondoskodik pitvarosi
székhely intezményében az 1-8. évfolyamon az alapfokl oktatasi feladatainak ellatasarol, 1-4.
évfolyamon a tagintézmények helybenhagyasaval 6sszevont osztalyokban oldja meg az
alapfoku oktatasi feladatok ellatasat Csanadalberti és Ambrézfalva Onkormanyzataval kozos
fenntartasban.

A 2011-2012. nevelési/tanév el6készitéset a nevelési és oktatasi intézmények
nevelési/pedagogiai programjaikkal, valamint a kozoktatasi torvényben megfogalmazott
feladataikkal 6sszhangban a Kt. szerint garantalt 6raszdmokkal hataroztam meg. A dajkék és a
gondozond létszamat a Kt. 1.szamu melléklet Els6 rész A nevel§-oktatdé munkat kdzvetlendl
segité alkalmazottak cim( alfejezet rogziti. A Kt. 1. szamu melléklet Els6 rész Tovabbi
foglalkoztatds a nevelési-oktatési intézményekben cimd alfejezet hatdrozza meg az ugyviteli
és a takaritd munkakorokben foglalkoztatottak létszdmanak kiszamitasi mddjat.
(tovabbiakban: technikai létszdm) A technikai létszdm Kkiszamitadsanak alapjat az
intézményben foglalkoztatott pedagdgus allashelyek alapjan lehetséges meghatarozni.

A 2011/2012-es nevelési/tanévre a nevelési és oktatasi intézmények osztalyainak,
csoportjainak, ellatandé érainak, szdmitott &llashelyeinek szamat az alabbiak szerint javaslom:

A Pet6fi Sandor Altalanos Iskola és Napkozi Otthon, Alapfok( Miivészetoktatasi
Intézmény és Napkozi Otthonos Ovoda: 3 6vodas csoport ( 3 vegyes életkor(), 10 osztaly ( 6
alsoshol 2 alsos dsszevont, 4 felsds), 5 napkozis és tanuldszobas csoport ( 3 alsés, 2 felsds,),
699,5 ellatandd Ora/hét és az ehhez tartozd 41.06 f6 szamitott allashely, ebbél : 31.56 f6
pedagbgus (alapfoku mdvészeti iskola nélkil), ebbdl 1 f6 gydgypedagogus. Nevel6 oktatd
munkat kozvetlenul segitd alkalmazottak: 4,5 f6. Tovabbi foglalkoztatottak: 5 f6 technikai
szamitott allashely.

Ebbdl:
A nagyéri tagintézményben 1 vegyes életkoru csoport, 62,5 ellatando ora/hét, 2,02 f6
szamitott allashely, valamint 2,5 f6 nevel§ és oktatdo munkat kdzvetlenil segitd alkalmazottak.

Az ambrozfalvi tagintézményben 1 dsszevont osztaly 1-4. évfolyamra, 1 napkozis
csoport, 78,75 ellatandd ora/hét, 3,72 f6 szamitott allashely, valamint 0,75 f6 technikai szamitott
allashely. Engedélyezett allando talorék szama 2,256ra/hét./ 1 6ra SNI/

A csanadalberti tagintézményben 1 0sszevont osztaly 1-4. évfolyamra, 1 napkdzis
csoport, 78,75 oOra/hét, 3,72 f6 szamitott &llashely, 0,75 f6 technikai szdmitott allashely.
Engedélyezett tulérak szama 2,250ra/hét.



Az angol és szamitastechnika tantargy szakos ellatottsagat pitvarosi nevel6vel
biztositjuk a ket tagintézmeny negyedik osztalyosainak 6sszevont érakon Pitvaroson.

A pitvarosi 6vodaban 2 vegyes életkord csoport, 126 ellatandd 6ra/hét, 4,01 f6
szamitott allashely, valamint 2 f6 neveld és oktatd munkat kdzvetlendl segité alkalmazott, 1
engedélyezett tulora SNI-s gyermek ellatasara.

Az Ovoda alkalmazottja beszédmlivel§ tevékenységet veégez a térségi logopédusok
munkajanak kiegészitéseként az dvodaban.

A pitvarosi iskoldban 8 osztaly, 4 alsds, 4 fels6 tagozatos, 2 napkdzis €s egy
tanuldszobas csoport, ebbdl 1 alsés, 1 felsds, 1 fels6s tanulészoba (vidéki gyerekek csoportja),
16 f6 SNI, 353,5 ellatando d6ra/hét, 18,09 szamitott allashely, ebbdél 0,86 f6 gyogypedagdgus,
valamint 3,5 f6 technikai szamitott allashely.

Az Alapfoki Miuvészeti Oktatasi Intézmenyben a feladatellatast Oraaddkkal,
szerz6déses alkalmazassal, valamint részmunkaidds foglalkoztatassal, helyi nevel6k taléraban
torten6é alkalmazésaval oldjuk meg. A rendelkezések szerint tanitd végzettségl, de ének
mUveltségi terllettel rendelkez6 pedagdgus is tanithat szolfézst, igy sajat nevel6ink munkajat
is igénybe tudjuk venni ezen a tertleten. A jelentkez6 tanulok létszdma nem veégleges, a
potbeiratas utan tudjuk a tantargyfelosztast az els6 héten elkésziteni, majd a szlikseéges
pedagogus létszamokat meghatérozni. A jelentkez6k szdma novekszik, téreksziink a mingsités
és a torvényi feltételeknek megfelel6 szakos ellatast biztositani.

Az el6z6 évihez képest az alabbi véaltoztatas valik sziiksegesse:

Pitvaroson a gyodgypedagogus Oraszamat a most ismert adatok alapjan allapitottam
meg, tovabbi eredmények ismertté valasa esetén az egyéni fejlesztés 6raszamai valtozhatnak.
A szeptember 1-i létszdm lesz a dont6. A pitvarosi intézményben a szakos ellatottsag
biztositasa érdekében tovabbra is sziikség van a prémiumévek programban részt vevd kollega
heti 5,5 draban tortén6 foglalkoztatasara, valamint a fejleszts és SNI-s tanulok néveked6
szama miatt, 3 draban napkozis foglalkozas vezetésére is igénybe vesszik munkajat a
torvenyi felteételek teljesitéesenek megléte mellett. A segitsegre szoruld, fejlesztendd
gyermekek tobbségénél a ,szaktanari, tanitoi foglalkozas szakember Gtmutatasa alapjan”
utasitas is szerepel a kézhez kapott hatarozatokban. Kotelesek vagyunk a feladatot elvegezni.
A makoi, utazd pedagdgusi ellatds nem teljes kord, igy sajat gydgypedagdgusunk is végez
fejleszté munkat, hogy a nagyszamu gyermek megkapja a neki elgirt segitséget.

A megszoritdsok miatt a nagyéri 6vodaban a gondozond tevékenységét még mindig
csak fel munkaid6ben tudjuk igénybe venni.

Csanédalbertin, az iskoldban a takaritoi munkat nem kozalkalmazotti statusz( dolgozé
végzi a kordbbi dolgoz6 nyugdij el6tti, felmentési idejének id6tartama alatt a kett6s kifizetés
elkertlése miatt, hanem koézmunkassal lattatja el az 6nkormanyzat képviselGtestillete a
feladatot. A torvényes alkalmazas feltételei igy jelen helyzetben nem allnak fenn. A
nyugdijazas utan, remélhet6leg megtorténik az alkalmazéds torvényes formajanak
helyreallitasa.

Tisztelet Képvisel6-testilet!



A fentiek figyelembe vételével kérem az aldbbi hatarozati javaslat elfogadésat.

Pitvaros Kozség Onkormanyzati KépviselG-testillete az Otv. 8.8 (4) bekezdésben kapott
felhatalmazas alapjan, valamint a kozoktatasrdl szoldé 1993. evi LXXIX. Torveny 24.8,
52.,53.8 102.8, 129.8 és 1. szamu melléklete figyelembe vételével megtargyalta az
onkormanyzati nevelési és oktatasi intézmények feladatellatdsanak alakulasa a 2011-2012.
nevelési/tanévre targyu el6terjesztést, és a kovetkezd dontést hozza:

1. A Kképvisel6-testiilet a 2011-2012-es nevelési/tanévre jovahagyja a fenntartdsdban
m(kodd nevelési és oktatasi intézmények osztalyainak, csoportjainak, ellatandd
orainak, szamitott &llashelyeinek szdmat, az alabbiak szerint:

A Pet6fi Sandor Altalanos Iskola és Napkozi Otthon, Alapfok( M(ivészetoktatasi
Intézmény és Napkozi Otthonos Ovoda: 3 6vodas csoport ( 3 vegyes életkor(), 10 osztaly ( 6
alsdshdl 2 alsés dsszevont, 4 fels6s), 5 napkdzis és tanuldszobéas csoport (3 alsés, 2 fels6s,),
699,5 ellatandd Ora/hét és az ehhez tartozd 41.06 f6 szamitott allashely, ebbél : 31.56 f6
pedagogus (alapfokd mivészeti iskola nélkil), ebbél 1 f6 gydgypedagogus. Neveld oktatd
munkat kozvetlenul segitdé alkalmazottak: 4,5 f6. Tovabbi foglalkoztatottak: 5 f6 technikai
szamitott allashely.

Ebbdl:

A nagyéri tagintézményben 1 vegyes életkort csoport, 62,5 ellatand6 ora/het, 2,02 f6
szamitott allashely, valamint 2,5 f6 neveld és oktatd munkat kdzvetlenil segitd alkalmazottak.

. Az ambrdzfalvi tagintézményben 1 Gsszevont osztaly 1-4. évfolyamra, 1 napkozis
csoport, 78,75 ellatandd ora/hét, 3,72 f6 szamitott allashely, valamint 0,75 f6 technikai szamitott
allashely. Engedélyezett allandé talorak szama 2,256ra/hét./ 1 6ra SNI/

A csanédalberti tagintézményben 1 6sszevont osztaly 1-4. évfolyamra, 1 napkozis
csoport, 78,75 ora/hét, 3,72 f6 szamitott allashely, 0,75 f6 technikai szamitott allashely.
Engedélyezett tal6rédk szama 2,256ra/hét.

Az angol és szamitastechnika tantargy szakos ellatottsagat pitvarosi nevelGvel
biztositjuk a két tagintézmény negyedik osztalyosainak 6sszevont érakon Pitvaroson.

A pitvarosi 6vodaban 2 vegyes életkort csoport, 126 ellatandd dra/hét, 4,01 f6 szamitott
allashely, valamint 2 f6 nevel6 és oktatd munkat kozvetlenul segité alkalmazott, 1
engedélyezett tuléra SNI-s gyermek ellatéséra.

Az oOvoda alkalmazottja beszedmiivel6 tevékenységet vegez a térségi logopédusok
munkdjanak kiegészitéseként az dvodaban.

A pitvarosi iskolaban 8 osztaly, 4 alsés, 4 felsd tagozatos, 2 napkdzis €és egy
tanul6szobas csoport, ebbdl 1 alsos, 1 felsds, 1 fels6s tanuldszoba (vidéki gyerekek csoportja),
16 f6 SNI, 353,5 ellatand6 déra/hét, 18,09 szamitott allashely, ebbél 0,86 f6 gydgypedagogus,
valamint 3,5 f6 technikai szamitott allashely.



A kozalkalmazotti szamitott létszam 2011-2012-es tanévben az alabbiak szerint valtozik: az
1 f6 Nagyeren részmunkaid6ben, hatarozott idejl kinevezéssel foglalkoztatott gondozdond
alkalmazésa a nevelési évben csak fél munkaid6ben torténik a koltsegvetés megszoritasai
miatt.

Felelds: polgarmester, jegyz6

Errdl értesitést kap:
» Pitvaros polgarmestere
» Pitvaros kozség jegyzéje
« Pet6fi Sandor Alt. Iskola igazgatoja
* Ambroézfalva, Csanéddalberti, Nagyér polgarmestere és jegyz0je

Pitvaros, 2011. majus 26.

polgarmester

Pitvaros, 2011. majus 23.

intézmény vezet6



