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Az 1996. évi XXXI. szdmu Torvény 34.8 (1) bekezdése, valamint az alapitok a
mellékletben felsorolt hatdrozatai alapjan, teleplléseink lakossdganak élet- és
vagyonbiztonsaga, az épitett és természetes kornyezetet veszélyeztetd tlz és
karesemények szakszer(i és hatékony felszamolasara, a helyi ar- és belvizvédelmi
feladatok ellatasahoz, a tlzvédelmi kotelez6 onkormanyzati kozszolgaltatasi
feladatok ellatasara koztestiletet alapitunk melynek mikédésére megalkotjuk az

alabbi

ALAPSZABALYT

1. Altalanos rendelkezések

1.

arLD

o

A Koztestulet az Alapszabaly, tovdbba a vonatkozé jogszabdlyok,
intézkedések, utasitdsok és parancsok szerint madkods, o©nallé jogi
személyiséggel rendelkez6 szakmai szervezet, mely tlzoltasi, miszaki
mentési és egyéb karelharitasi feladatokat lat el. A kdztestllet a hivatasos
tlzoltoparancsnoksaggal kotott egyuttmikoddési megallapodas alapjan és
annak szakmai irdnymutatasa alapjan tlizoltasi és miszaki mentési célokra
folyamatosan igénybe vehetd készenléti szolgalatot lat el és kdzremikodik
kozvetlen tliz- és robbanasveszély esetén a biztonsagi intézkedések
végrehajtadsaban. Ennek keretében az O©nkéntes tlzoltast végzi, annak
végzését a tarsulasi tag Onkormanyzatoktdl teljes egészében atveszi és azt
maga latja el az 1996. évi XXXI. toérvény 34. § szerint. Az 1996. évi XXXI. Tv.-
ben el6irt feladatok kdzhasznl feladatok. A kdztestilet a 2011. évi CLXXV.tv.
32.8-a alapjan megfelel a kbzhasznlséag feltételeinek.

A koztestilet az alabbi kbzhasznu tevékenységeket végzi:

katasztrofavédelem (2011. évi CLXXXIX.tv. 13.8,)

helyi kozbiztonsaggal kapcsolatos ©nkormanyzati feladatok (2011. évi
CLXXXIX. tv. 17.8)

katasztrofakra torténé felkészllés, katasztrofék elleni védekezés és
helyreallitas, (2012. évi CXXVIIl.tv. 2.8)

A koztestilet nem zarja ki, hogy tagjain kivil mas is részeslilhessen a
k6zhasznu szolgéltatasaibol.

A koztestilet elnevezése : Totkomlési Onkormanyzati Tlizoltdsag
A koztestulet székhelye: 5940 Totkomlos, Kossuth u. 16.
A koztestilet kbzhasznusaga: k6ézhasznu

A koztestllet els édleges m (iveleti korzete : Els6dlegesen a  fenntarto
telepulések kdzigazgatasi terilete.
Az Onkormanyzati tlizoltosdg képviseletére jogosult az 0Onkormanyzati
tlzoltésag parancsnoka és a koztestilet elndke, mindketten 6nallo alairasi
joggal.
Alapit6 és fenntart6 szerv : Az dnkormanyzati tarsulas tagjai:
Totkomlos Varos Onkormanyzata
Nagyér Kézség Onkormanyzata
Ambrozfalva Kozség Onkormanyzata
Békéssamson Kozség Onkormanyzata
Pitvaros Kozség Onkormanyzata
Csanadalberti Kozség Onkormanyzata
Onkéntes Tizolto Egyesiilet Totkomlos



10.

11.

12.

A koztestilet bélyegz dje: A bélyegzé lenyomata téglalap alakd, rajta a
koztestilet nevével és székhelyével, valamint a bélyegzd sorszamaval.

A koztestilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktdl fuggetlen, azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

A koztestilet tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait a
helyi sajté utjdn, és sajat honlapjan is nyilvanossagra hozza. A koztestilet
mikodésérdl, szolgaltatasainak igénybevétele maodjardl, beszamoldirél a
nyilvdnossagot a helyi sajté Gtjan, a sajat honlapjan és a székhelyén talalhato
hirdet6établan valé kifliggesztéssel folyamatosan tajékoztatja.

A koztestilet gazdaségi-vallalkozasi tevékenységet csak a kdézhasznu, vagy
az ezen okiratban meghatarozott céljainak megvalésitdsa érdekében, a
kézhasznu célok megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.

A koztestilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a
|étesité okiratban meghatarozott kdzhasznu tevékenységére forditja.

2. Az dnkormanyzatit (zoltosag feladata

Tidzmegel 6zési feladatok

13.

Az dnkormanyzati tlizoltésag tlizmegelb6zési tevékenysége soran elsédleges

miveleti kbrzetében:

a) segiti az  oOnkorméanyzatok  jogszabalyokban meghatarozott
tlizmegelbzési feladatait,

b) segiti a teleplilések terlletén a jogszabalyokban, koételezéen
alkalmazandé szabvanyokban és hatdsagi el6irasokban foglalt
tizvédelmi kovetelmények érvényesiilését, kulonds tekintettel a
tlizoltas alapvet6 feltételeit biztosito szabalyokra,

C) részt vesz a lakossag tlzvédelmi felvilagositasaban, a tlzvédelmi
propagandéban.

Tdzoltasi és m {szaki mentési feladatok

14.

Az 6nkormanyzati tlzoltésag tlizoltasi és miszaki mentési tevékenysége

érdekében:

a) folyamatosan gondoskodik a készenléti szolgalat ellatasardl,

b) gondoskodik a tlizoltas el6feltételeinek biztositaséarol,

c) kilon jogszabalyban foglaltak szerint tlzoltasi és miszaki mentési
feladatokat lat el,

d) a katasztrofavédelmi igazgatésag utasitdsara kivonul a elsédleges
miveleti korzetén kivil keletkezett t(iz oltaséara, illetéleg muszaki
mentésre,

e) jelzi a mikodési teruletén keletkezett tlizesetet, miszaki mentést a
hivatasos tlizoltoparancsnoksagnak és eleget tesz jogszabdlyban
meghatarozott egyéb jelentési kotelezettségének,

f) az BM Orszagos Katasztrofavedelmi Féigazgatosag, illetbleg barmely
alapit6 6nkormanyzat képvisel6-testiilete elrendelésére rendkiviili
készenléti szolgalatot tart.

Tdzvizsgalati feladatok

15.

Az dnkormanyzati tlizoltdsag a tlizvizsgalat érdekében



a) haladéktalanul tajékoztatia a hivatdsos tlzoltoparancsnoksagot az
altala eloltott, illetéleg a mas altal eloltott és hozza bejelentett

tlzesetrdl,
b) hivatasos tlizoltosag kiérkezéséig gondoskodik a tlizeset helyszinének
Orzésérdl.
Egyéb feladatok

16. Az oOnkéntes tlzoltdsag gondoskodik szakfelszereléseinek és egyéni
védbeszkozeinek karbantartasarol.

3. A koOztestilet szervezete

A koztestilet szervezete:

a) a kuldottgydlés (legfébb szerv)
b) elndkség (Ugyintézb szerv)
C) a felugyel6 bizottsag
d) szakmai szervezetei:
— a parancsnoksag
— hiradé-ltgyeleti szolgalat
— vonulos 6nkéntes tlizolto szolgéalati csoportok

A kildottgy (lés:

17. A koztestllet legfébb szerve a kildottgydlés, mely az 6nkorméanyzati 6nkéntes
tlzoltésag altalanos iranyitasat végzi.

18. A koztestuletnek 7 jogi személy tagja van. Minden jogi személyt 1 f6 képvisel
a klldéttgydlésben. Az énkormanyzat tagok esetében a Képvisel6-testiilet,
mig az Onkéntes T{izolté6 Egyesiilet esetében az Egyesiilet kozgydlése dont a
képvisel6 személyérél és delegalasardl. A kildottgydlés nyitott, azon
tanacskozasi joggal barki részt vehet.

19. A kdldottgyllés sajat tagjaibol valasztja meg a koztestilet elndkét, alelndkét.
Az elndk és aleln6k mandatuma négy évig tart.

20. A koztestulet kuldottgyllése szikség szerint, de legalabb évente ilésezik. Az
Uléseket az elndk hivja 6ssze a napirendet is tartalmazé meghivéval, melyet
az Ulés el6tt legalabb 8 nappal kell kikildeni. A koztestilet barmely tagjanak
inditvanyara a kuldottgydlést tizen6t napon belil dssze kell hivni. A felugyeld
bizottsag kezdeményezésére a kildéttgytlést harminc napon belll éssze kell

hivni.

21. A kuoldéttgyllés a hatarozatait egyszerli szotdbbséggel, nyilt szavazassal
hozza. | Szavazategyenl-6ség—esetén—az—elnbk—szavazata—d At—
Szavazategyenl 6ség esetén a hatarozati javaslatot elvetettnek Kkell
tekinteni.

22. A kildoéttgytlés hatarozatképességéhez a tagsag létszamanak tébb, mint a
felének jelen kell lenni. Hatarozatképtelenség esetén — ha a meghivo ezt kulén
tartalmazza — az eredeti idéponthoz képest egy oraval késébb tartandd
megismeételt kuldottgyllés az eredeti napirendi pontokban a jelenlévdk
szdmaéra tekintet nélkil hatarozatképes.

23. A kildottgytlés dont a koztestilet minden fontosabb tgyében, igy kilonds
tekintettel a hataskorébe tartoz6 kinevezésekrdl, vélasztasokrol, az

[Megjegyzés [12]: Torlends. H




24.

25.

26.

27.

28.

29.

alapszabaly valtoztatasardl, a koltségvetésrdl, a beszamolékrdl, tagfelvételrdl.
A tagfelvétel irdsos kérelem alapjan torténik.

A kulldottgyalésrél jegyzékonyv késziil, melyet az elnék ir ala és megkuld
valamennyi tagnak. A jegyz6konyv tartalmazza a kuldoéttgydlés idejét, helyét, a
résztvevok nevét, a napirendet, a fontosabb hozzaszoélasokat, a dontéseket, a
szavazasok eredményeét, - kérelmukre - az ellenszavazok ellenvéleményét
Amennyiben barmely déntésben ellenvélemény alakul ki, az elnék név szerinti
szavazast koteles elrendelni.

A dontésekrdl kilon nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza a doéntés
tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tamogatok és ellenzék
személyét. A dontéseket az érintettekkel 5 napon belil irasban kdzolni kell,
illetve nyilvanossigra kell hozni a koztestilet székhelyén talalhato
hirdet6établan valé kifliggesztéssel.

A koztestllet irataiba —szolgalati titkot, valamint a személyes adatokat
tartalmazé iratok kivételével — barki, az elndkséghez intézett irasos kérelme
utdn betekinthet. Kérelem nélkul betekinthet az iratokba a koztestilet
mikodését ellendrzé allami szervek megbizottjai.

A koéztestiilet minden irataba a koztestilet tagjainak képviseléje, a felugyel6
bizottsag betekinthet.

A kuldéttgyllés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozdja a hatérozat alapjdn a kotelezettség vagy
felelésség alél mentesil, barmilyen elényben részesil, vagy jogligyletben
érdekelt.

A kildéttgy (ilés feladata:

30. Szervezi és végrehajtja az Alapszabalyban, jogszabalyokban meghatarozott
feladatokat. Folyamatosan figyelemmel kiséri a tlizoltosag mikodését.

31. Biztositja a készenléti szolgalat mikodésének a feltételeit.

32. Megéallapitja a koztestilet koltségvetését, elfogadja az elndkség beszamolojat.

33. Dont az alapszabaly médositasarol, mas jogi személy csatlakozasi kérelmérdl,
a tlzoltosag elsédleges miveleti korzet teriletének modositasanak
inditvanyaraél.

34. Kinevezi a haromtagu feluigyel6 bizottsagot.

35. Megvitatja és elfogadja az éves beszamol6t, a kdzhasznusagi jelentést, azt
megkdldi a kdztestilet alapitoi részére.

36. Kinevezi és felmenti az o©nkéntes t{zolt6 parancsnokot a megyei
katasztrofavédelmi igazgat6sag egyetértésével.

37. Megallapitia a féfoglalkozasu alkalmazottak bérét, az onkéntes tizoltok
juttatasait, tiszteletdijakat.

38. Intézkedésben szabalyozza a hataskoérébe tartoz6 fontosabb feladatok
ellatdsanak rendjét, igy kiloénds tekintettel a tlzoltéparancsnok, munkakoéri
leirdsét, a hiradd-ugyeleti szolgélat tigyrendjét.

Az elntkség
39. Az elntkség a koztestulet Ugyintézé szerve, az elndkbél és az alelnokbdl all.

Az elnbkség legalabb évente egyszer nyilvanosan llésezik, Uléseit az elndk
hivja 6ssze irdsban, a napirend kdzlésével. Az elndkség hatarozatképes, ha



40.

41.

42.

43.

44,

45,

mindkét tagja jelen van. Déntéseit egyhangulag hozza. Mikddésérdl évente
koteles beszamolni a kuldottgydlésnek.

A vezeté szerv dontéseirdl az elndk koételes olyan nyilvantartast vezetni,
amelybdl kitiinik a dontés tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést
tamogatok és ellenzék személye. A vezetd szerv dontéseit az érintettekkel 5
napon belll, irasban kozli, illetve nyilvAnossagra hozza a koztestilet
székhelyén talalhat6 hirdetétablan vald kifliggesztéssel.

A banki bizonylatok alair6ja az elndk, a parancsnokkal egyuttesen. Az
elndkség kiadmanyozza a nem szakmai leveleket.

Az elndkség képviseli a kuldottgydlést a tlzoltoparancsnokkal tartott
értekezleten, megbeszéléseken.

Folyamatos kapcsolatot tart az Onkormanyzati tlizoltoparancsnokkal, a
tlzoltésag mikddésérdl hetente beszamoltatja.

Az elntk akadalyoztatasa esetén az alelnok jar el teljes jogkdrrel az elndkség
nevében.

Az elndk és az alelndk, illetve az ennek jeldlt személy kételes valamennyi
érintett kdzhasznu szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen
tisztséget egyidejlleg mas kdzhasznu szervezetnél is betdlt. Az elndkség
hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, vagy akinek a kozeli
hozzatartozéja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felelésség aldl
mentesul, vagy barmilyen mas elényben részesil (kivéve a cél szerinti juttatas
keretében barki altal megkdtés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgéltatast, vagy a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott cél szerinti juttatast)
illetve a megkotendd joglgyletben érdekelt. A—kézhasznrb—szervezet—

nem—egyentitette ki—A kbzhasznU szervezet megsz  dntét kovet 6 3 évig
nem lehet mas kézhasznu szervezet vezet 6 tisztségvisel 6je az a személy,
aki kordbban olyan kozhaszni szervezetnél toltétt b e — annak
megsz intét megel 6z6 két évben legalabb egy évig — vezet 6 tisztséget,
amely jogutéd nélkil sz dnt meg agy, hogy az é&llami ado- és
vamhatosagnal nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
amellyel szemben az allami ado6- és vamhatosag jelen tés 0Osszeg U
adohianyt art fel illetve amellyel szemben az allam i adé- és vamhatdsag
Uzletlezarast intézkedést alkalmazott vagy uzletlez — arast helyettesit 6
birsagot szabott ki valamint amelynek addészamat az allami ado6- és
vamhatésag az adozas rendjér 6l szolo torvény alapjan felfliggesztette

illet 6leg tordlte.

A Felligyel 6 bizottsag

46.

47.

A feligyelé bizottsag a koztestilet mikddését, gazdalkodasat, lgyvitelét
ellendrzb szervezet. A Felligyeld bizottsag harom fébdl all. Tagjait az alapitok
jelolik és a koldéttgyllés valasztia az 0Osszeférhetetlenségi szabalyok
figyelembevételével.

A Felligyel6 bizottsdg mandatuma négy évig tart. Az Uj Fellgyel6 bizottsagot
jelélni és megvalasztani a koztestiilet elndke és alelnéke megvéalasztasa utan



48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

180 napon belil kell. A megvalasztasig az el6zd Felligyelé bizottsag
tevékenykedik.

Nem lehet a felligyelé bizottsag elndke, tagja, aki, vagy akinek kézvetlen
hozzéatartozoja a vezet§ szerv elndke vagy tagja, a Kkoztestilettel
alkalmazasaban, vagy barminemi{ joglgyletben all, aki a koztestulet cél
szerinti juttatdsadban részesil (kivéve a cél szerinti juttatds keretében barki
altal megkdtés nélkul igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatast, vagy a
tagségi jogviszony alapjan nydjtott cél szerinti juttatast), illetve ezen
személyek hozzatartozéja.

A Fellgyeld bizottsdg sajat tagjaibdl valasztja ki az elnokét. A felugyeld
bizottsag elndkét a kiildottgyllésekre meg kell hivni.

A feliigyel6 bizottsag sajat maga hatarozza meg ugyrendjét. A felugyeld
bizottsag hatarozatképes, ha legalabb ketté f6 a bizottsaghdl jelen van. A
bizottsdg a hatarozatait egyszer(i, nyilt szavazassal hozza. A felligyeld
bizottsag az Uléseit legalabb évente tartja. Az Ulésekrdl jegyz8konyv készil,
melyet meg kell kiildeni a kdztestiilet minden tagjanak.

A fellgyel6 bizottsag jogosult betekinteni a koztestulet Osszes irataba,
konyvelésébe, nyilvantartasaiba és egyéb dokumentumaiba, valamint
jelentést, illetve tajékoztatast kérhet a vezetd tisztsegvisel6ktol.

A felligyel6 bizottsag kételes a kildottgyilést tajékoztatni, illetve dsszehivasat
kezdeményezni, ha jogszabalysértést, mulasztast tar fel, mely veszélyezteti a
koztestulet mikodését és kovetkezményeinek felszamolasa a kuldéttgydlés
hataskorébe tartozik, vagy a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo
tény merdl fel.

A felugyeld bizottsag kezdeményezésére a kildottgydlést harminc napon beldl
0ssze kell hivni. A harminc nap eredménytelen letelte utan a kildottgydlést a
felugyeld bizottsag is 0sszehivhatja.

A felligyeld bizottsag a térvényes miikédés helyreallitdsa érdekében
értesitheti a torvényességi felligyeletet ellatd szervezetet.

A gazdalkodas altalanos szabalyai

A koztestulet bevételei:

a) allami normativ tAmogatas

b) onkormanyzati normativ tamogatas

c) palyazatok

d) egyéb tdmogatasok, adomanyok

e) egyeéb, jogszabalyokban meghatérozott bevételek

A koztestllet a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az
alapszabalyban meghatérozott tevékenységére forditja.

A koztestilet valtét, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem
bocsathat ki. Az allamhaztartds alrendszeritél kapott tamogatast hitel
fedezetéll, illetve hitel térlesztésére nem hasznalhatja fel.

A koztestllet az allamhaztartas alrendszereitdl — a normativ tamogatast kivéve
— csak irasbeli szerzédés alapjan részesilhet tamogatasban. A szerzédésnek
meg kell hatarozni a tamogatés elszamolasanak madjat.

A koztestllet elnokét, tamogatdjat, valamint hozzatartozo6it cél szerinti
juttatdsban nem lehet részesiteni.



Banki alairas

60. A banki bizonylatokat az elndk és a parancsnok egyuttesen irjak ala.
61. Az atutalasok rendjét a Pénzkezelési Szabalyzatban kell szabalyozni.

5. A beszamolasi szabalyok

62. A koztestilet az éves beszamoldjaval egyiutt koteles kodzhasznlsagi

mellékletet késziteni, mely tartalmazza:

a) szamviteli beszamolot

b) koltségvetési tamogatas felhasznalasat

C) a vagyon felhasznalaséval kapcsolatos kimutatést

d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat

e) a kozponti koltségvetési szervektél, alapoktdl, ©Gnkormanyzatoktol
kapott tamogatas mértékét

f) a vezet6 tisztségvisel6knek adott juttatasokat

o)) a k6zhasznu tevékenység tartalmi beszamolgjat

63. A kozhasznusagi jelentés nyilvanos, abba béarki betekinthet, koltségére
mésolatot készithet.

64. A parancsnok éves beszamolojat adott évet kovetd aprilis 30. napjaig koteles
irasban benyuijtani a Kuldottgydlés részére. irasbeli beszamolé tartalmazza az
éves:

a) tlzoltasi és miszaki mentési tevékenységet

b) ©nkéntes tlizoltok szakmai képzését, tovabbképzését
c) ifjusag tizvédelmi nevelését

d) tGzmegel6zési ismeretterjesztést

A koztestllet a m dkddésér 61, vagyoni, pénzigyi és jovedelmi helyzetér 6l az

Uzleti év kdnyveinek lezarasat kovet &6en az uzleti év utolso napjaval, illetve a

megsz (inés  napjaval mint  mérlegfordulénappal a  jogszabalyb an

meghatarozottak szerint kdteles beszamolot késziten 1.

Az lzleti év azonos a naptari évvel. A mérleg fordu Iénapja - a megsz {nést

kivéve - december 31.

a koztestllet kdnyvvezetése a kett 6s konyvvitel rendszerében, magyar

nyelven, forintban torténik.

a koztestllet beszamoléja tartalmazza:

a) a mérleget (egyszer dsitett mérleget),

b) az eredménykimutatast (eredménylevezetést),
c) a kiegészit 6 mellékletet.

A koztestllet koteles a beszamoldjaval egyidej  dleg kozhasznusagi mellékletet

is késziteni. A koztestllet kiegészit &6 mellékletében be kell mutatni a

tdmogatési program keretében végleges jelleggel fel  hasznalt 6sszegeket

tamogatasonként. Tamogatasi program alatt a kézpont i, az édnkormanyzati,
illetve nemzetkdzi forrdsbal, illetve més gazdélkod  6tdl kapott, a tevékenység
fenntartasat, fejlesztését célzé tdmogatast, adoman  yt kell érteni. Kilon kell
megadni a kiegészit 6 mellékletben a tamogatasi program keretében kapott
visszatéritend 6 (kotelezettségként kimutatott) tédmogatasra vonatko — z6,
elébbiekben részletezett adatokat.

A kiegészit 6 mellékleten be kell mutatni a koztestulet altal a  z uzleti évben
végzett f 6bb tevékenységeket és programokat.
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A kodzhasznUsagi mellékletben be kell mutatni a kézt  estilet altal végzett

kdzhasznli tevékenységeket, ezen tevékenységek f & célcsoportjait és
eredményeit, valamint a kdzhasznl jogéllas megallap  itdsahoz sziikséges , a
civil torvény 32. § szerinti adatokat, mutatokat.

A kozhasznUsagi melléklet tartalmazza a kézhaszni ¢ él szerinti juttatasok
kimutatasat, a vezet 6 tisztségvisel 6knek nyujtott juttatasok 6sszegét és a
juttatasban részesul 6 vezeté tisztségek felsorolasat.

A koztestilet koteles a kuldottgy  dlés altal elfogadott beszamoléjat, valamint
kdzhaszniusagi mellékletét az adott Uzleti év mérleg forduldnapjat kovet 6
6tddik hénap utolsé napjaig letétbe helyezni és koz zétenni.

A koztestilet ezen kotelezettségének a civil szerve zetek birdsagi
nyilvantartasarol és az ezzel Osszefugg 6 eljarasi szabalyokrol szolo
térvényben meghatarozott médon tesz eleget. A letét  be helyezett beszamolét,
valamint  kdzhasznisagi mellékletet a civil szerveze tek bir6sagi
nyilvantartasarél és az ezzel 0Osszefiigg 6 eljarasi szabalyokrdl sz6l6
torvényben meghatarozott maédon kell kodzzétenni, val amint adatainak

lekérdezését a Civil Informacios Portal szamara leh  etévé kell tenni.

A koztestilet beszamoldjara egyebekben a szamvitelr 6l sz6l6 tdrvény,
valamint az annak felhatalmazésa alapjan kiadott ko  rmanyrendelet el irasait
kell alkalmazni.

6. A koOztestilett (izoltasi és karelharitasi tevékenységében

65.

66.

67.

68.

69.

10

kozrem kod ok

A koztestllet tGzoltasi és karelharitasi tevékenységében részt vehet az a

nagykord, cselekvéképes magyar allampolgéar, aki ©6nként jelentkezik, a

foglalkozas-egészségiigyi szolgalat vizsgalata alapjan egészségileg alkalmas

a tlzoltoi szolgdlatra, az eldirt szakmai képesitési kovetelményeket

megszerezte, vagy Vvallalla annak megszerzését és a beosztasba a

parancsnok az elndk, vagy a kdztestilet kinevezi.

Készenléti szolgalatot lathat el az a 18 és 65. év kozotti magyar allampolgar,

aki az alapité egyesulet tagja, és

a) alaveti magat az Alapszabaly rendelkezéseink, intézkedéseknek,
parancsoknak, utasitasoknak

b) érvényes és "alkalmas" mindsitési orvosi igazolvannyal rendelkezik

C) megszerezte a vonulés szolgalat ellatdsara jogosité  kilén
jogszabalyban eldirt minimalis alapfoku képesitést

d) a parancsnok készenléti szolgalat ellatasara alkalmasnak talal.

A készenléti szolgalatra a 64. pontban korulirtaknak megfeleléen alkalmasnak

taladlt személy egy év prébaidé letdltése utan végleges beosztasba

helyezendd.

A készenléti szolgalatot vallalék részére biztositia az e feladat ellatasahoz

szukséges kiképzés és rendszeres tovabbképzés feltételeit.

A készenléti szolgalatot ellaté tGzolték egyenruhazatairdl, személyi

véddfelszereléseirdl, a koztestilet gondoskodik.



70. A készenléti szolgalatot ellaté tGzoltd6 koteles a kapott felszereléseket
rendszeresen karbantartani, tisztitani és rendeltetés szerint hasznalni.

71. A készenléti szolgalatot ellaték polgari iskolai, szakmai iskolai és eltoltott
szolgélati idejuk alapjan beosztési kategoridkba sorolhatok:

7. A parancsnoksag

72. Az dnkormanyzati tiizoltdsag szakmai vezetését a parancsnoksag végzi.

73. A parancsnoksdg nem vesz rész a koztestilet dontéseiben, a dontések
szakmai végrehajté szervezete.

74. A parancsnoksag al: egy f6 tlzoltoparancsnokbdl, tlzoltoparancsnok-
helyettesekbdl és rajparancsnokokbdl.

75. A parancsnoksag legalabb havonta vezet6i értekezletet tart, melyet a
parancsnok hiv éssze.

76. VezetSi értekezleten Kkell donteni &llomanyba vételrél, kinevezésrél,
beiskolazasrdl, a készenléti szolgalat mikddésérdl.

77. A parancsnok kinevezése el6tt a megyei katasztrofavédelmi igazgatdsag
egyetértése szilkséges. A parancsnok-helyettes kinevezésére a parancsnok
jogosult.

78.  Arajparancsnok kinevezésére a parancsnok jogosult.

79. A rajparancsnoki és parancsnok-helyettesi beosztds 0Osszevontan is
szervezhet®.

80. A parancsnok, parancsnok-helyettesek feladatukat ellathatjak
féfoglalkozasban és nem féfoglalkozasban is.

81. A féfoglalkozasu alkalmazottak felett a munkaltatéi jogkdrt a parancsnok
gyakorolja, feladatukat, jogkoriket, kotelezettségeiket, munkakdri leirdsokat
intézkedésben szabalyozza.

A parancsnok és a parancsnok-helyettes

82. Szakmai eldljaréja az dnkormanyzati tlzoltésag tagjainak. Feladatat ellathatja
féfoglalkozasban és nem féfoglalkozasban is.

83. A féfoglalkozasban parancsnok folott az alapveté munkaltatéi jogokat a
kuldéttgyllés, az egyéb munkaltatéi jogokat az elnék gyakorolia. A
féfoglalkozasu tlizoltok folott a munkaltatdi jogkort a parancsnok latja el.

84. Képviseli az 6nkormanyzati tlizoltésagot szakmai jellegii megbeszéléseken,
tanacskozasokon.

85. Heti gyakorisaggal beszamol az elndknek a terlleten tértént tlz- és
karesetekrdl. A heti beszamolé személyesen, vagy tavbeszéls Utjan torténik.

86. Szervezi és iranyitia az dnkormanyzati tlizoltésag készenléti szolgalatanak
mikodését, a tlz- és kéarelharitasi tevékenységet, iranyitja a parancsnok-
helyetteseken, rajparancsnokokon keresztil az egység munkajat.

87. Intézi és kiadméanyozza a tlizoltdsag szakmai jellegii levelezéseit

88. Felel a gazdalkodas szabalyossagaért, a kildottgydlés altal elfogadott
koltségvetés végrehajtasaért.

Hiradé-lgyeleti szolgalat

89. A hirado-ugyeletes a tlizoltosag jelentd, tajékoztato, 6sszekottetést biztosito
beosztottja. Kételes soron kiviil jelenteni a elsédleges miiveleti kérzet szakmai
irdnyitast és felugyeletet ellatd Hivatasos Tlzoltbparancsnoksag ugyeletére a
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90.
91.

92.

gépjarmivek vonuld képtelenségét, a késedelmesen végrehajtdé vonulast,
valamint a vonuld képességet korlatozo egyéb kortlményeket.

Munkaidejét és ligyrendjét a parancsnoki intézkedésben szabalyozza.

A féfoglalkozasu hirado-lgyeletesek feletti munkaltatoi jogkort a parancsnok
gyakorolja.

A nem féfoglalkozasu, hirado-ugyeleti szolgalat ellatasaval megbizott tlzolto
feladata, kotelezettsége és jogkére megegyezik a féallasu hirado-ugyeletes
feladataval, jogkdrével és kotelezettségével.

A szolgalati csoportok

93.

94,

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

102.

103.

A vonulos onkéntes tizolté csoportok a vonultathaté szerekre - a 66. pont
figyelembe vételével - beosztott készenléti allomany.
A szolgélati beosztast a hirado-lugyeletes szervezi 6nkéntes bejelentkezés
alapjan. Az dnkéntes tlizoltéknak a készenléti szolgalatot ugy kell ellatni, hogy
riasztas esetén a legrovidebb id6 alatt a tlizoltosagra, a hirado-lgyeletes
utasitdsanak megfeleléen..
Ki kell jelentkeznie a készenléti szolgalatbél annak az dnkéntes tizoltdnak,
aki:

— atelepulés belterileti hatarat elhagyja,

— olyan tevékenységbe kezd, vagy olyan tevékenységet végez, mely

azonnali sziineteltetésére nincs mad .

Nem jelentkezhet ki az-az ©6nkéntes tlizoltdé, aki a hirado-tgyeletestdl,
parancsnoktol, parancsnokhelyettesektdl, rajparancsnokoktol, kézvetlen
utasitast kap, az egység vonuld képességének fenntartasa miatt.
A vonulés létszambdl a kovetkezd beosztasok szervezheték: rajparancsnok,
szerparancsnok, gépkocsivezetd, elsé sugarvezett, elsdé segéd-sugarvezetd,
masodik sugarvezeté, masodik segéd-sugarvezetd, tartalék vonulds tizoltok,
szerkezel6k.
A készenléti szolgalatot ellatok részére személyi véddfelszerelést, a
riasztashoz szilkséges hirkdzld eszkozt, a koztestilet biztositja
A készenléti szolgalatot ellatok részére készenléti dij, koltségtérités, tiszteletdij
fizethetd, valamint a vonatkozo jogszabalyok alapjan mentesiteni kell a
tartalékos katonai szolgalat, a polgari védelmi kotelezettség, valamint a helyi
addé megfizetése aldl. A készenléti szolgalatot ellato tlzoltok névsorat az
illetékes polgarmesteri hivatalba kell a parancsnoknak jelenteni. Amennyiben
az oOnkéntes tlzoltd készenléti szolgalatot nem lat el a parancsnok
kezdeményezi a kedvezmények megvonasat.
A készenléti szolgélatot ellatok kotelesek a tlzoltésag altal szervezett
gyakorlatokon, tovabbképzéseken részt venni.
Vonulasndl, kareseti beavatkozasnal a hatalyos tiizoltasi és karelharitasi
szabdlyzatok érvényesek.
Annak az 6nkéntes tlzoltonak, ki hosszabb akadalyoztatas miatt a készenléti
szolgélatban nem tud részt venni, kérheti a tartalékéllomanyba helyezését.
A tartalékallomanyba helyezésrél a parancsnoksag dont.

8. Fellgyelet, szakmai iranyitas és felligyelet

104.

12

A koztestillet folott a térvényességi felligyeletet az ligyészség gyakorolja.



105.

106.

107.

Az Onkormanyzati tiizoltéparancsnoksag szakmai iranyitasat és feliigyeletét,

a megyei katasztrofavédelmi igazgatosag, a teriiletileg illetékes

katasztrofavédelmi kirendeltség és a hivatasos tlizoltoparancsnoksag latja el.

Az oOnkormanyzati tlizoltosagra az Onkéntes szervezddés sajatossagait

figyelembe véve vonatkoznak a BM Orszagos Katasztréfavédelmi

Fdigazgatosag és a tertlet, helyi szervei altal kiadott utasitasok, intézkedések,

és parancsok.

A fentieken tul az énkormanyzati tlizoltdsag ellenérzésére jogosult:

— az 6nkormanyzati tlizoltésag parancsnoka

— a székhely telepuilés polgdrmestere, vagy a polgarmester altal megbizott
onkormanyzati képviseld

9. Fegyelmi eljaras

108.

109.

110.

111.

112.

113.

114.
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Fegyelmi vizsgalatot kell tartani azon készenléti szolgalatot ellaté tlzoltok
ellen, akik, az érvénybe lév6 szabalyzatokat, intézkedéseket szandékosan,
vagy sulyos gondatlansagbdl megszegik, velik szemben szolgalat ellatasaval
kapcsolatban a fegyelemsértés, a mulasztas vagy hanyagséag allapithaté meg.
A fegyelmi eljarast a harom tagbdél allé fegyelmi tanacs folytatja le. A fegyelmi
tanacs tagjait a kildottgydlés jeldli ki egy évre ugy, hogy a fegyelmi tanacs
mandatuma a megvalaszté kildottgylléstél a kovetkezé kildottgydlési Glésig
tart. A fegyelmi tanacs tagjai az alapitdé jogi személyek képviseletét ellatd
természetes személyek, tagjait nyilt szavazassal szétbébbséggel valasztja meg
a kuoldoéttgydlés. A fegyelmi tanacs tagjainak megvalasztasanal lehet6ség
szerint figyelembe kell venni, hogy évente mas-mas 0Osszetételli fegyelmi
tanacs kerlljon megvalasztasra .

A fegyelmi eljarast a tlzoltoparancsnok kezdeményezi az érintett személy
ellen. A tizoltéparancsnok elleni fegyelmi eljaras kezdeményezésére az elnok
jogosult.

A fegyelmi eljarast az eljaras alapjaul szolgalé okrol valé tudomasszerzéstol
szamitott 30 napon belll (szubjektiv hataridé) de legkésébb egy éven belul
(objektiv hataridé) meg kell inditani. Tudomasszerzésnek az szamit, amikor a
fegyelmi eljaras alapjaul szolgald magatartdas a tlizoltoparancsnok, a
tzoltéparancsnok esetében az elndk tudomasara jut.

A fegyelmi eljaras meginditasarol az érintett személyt irdsban értesiteni kell,
egyidejlleg ki kell tlzni a személyes meghallgatasanak idépontjat, mely az
értesités kikuldésétél szamitott 8 napon bellli id6pontra kell, hogy essen. Az
eliaras ald vont személy részére személyes megjelenési lehetéséggel
biztositani kell, hogy az ellene felhozott kifogdsok ellen védekezzen,
bizonyitékait el6terjessze. Amennyiben az eljaras ala vont személy ezen
lehet6séggel nem él, a megjeldlt idépontban nem jelenik meg a fegyelmi
tanacs elétt, ez a korilmény a fegyelmi eljaras lefolytatasat nem befolyasolja.
A fegyelmi tanacs egyetlen ulést tart a fegyelmi Ugyben, kivéve , ha az Ugy
bonyolultsdga miatt Gjabb Ulés tartasara is szilkség van. Az eljaras ala vont
személyt minden ulésre irasban meg kell hivni.

A fegyelmi tanacs Ulésén el6szér meghallgatja az eljaras ala vont szeméiyt,
majd szilkség esetén mas személyeket is és tisztdzza az eset korilményeit,
majd nyilt szavazéssal egyszerli szotobbséggel hozza meg hatarozatat. A
fegyelmi tanacs az alabbi fegyelmi blintetéseket szabhatja ki:



» parancsnoki figyelmeztetés
> felmentés a beosztashol

» felfliggesztés

> elbocséatés

115. A fegyelmi tanacs hatarozatat irasban kell az érintett személlyel k6zoIni azzal,
hogy a hatarozat ellen 8 napon belll lehetésége van fellebbezni a
kuldéttgylléshez, mely fellebbezést az elndkhdz kell irasban benydjtani. A
fellebbezés halaszt6 hatalyd.

116. A fellebbezésrél a soron kovetkezé kildottgyllés dont nyilt szavazassal
egyszerl szotbbbséggel. A kuldottgyllés hatarozata ellen nincs helye tovabbi
fellebbezésnek.

117. Amennyiben a fegyelmi eljarassal érintett személy munkaviszonyban all, akkor
rd az Mt. szabalyai is alkalmazandék.

118. Onkéntes tiizoltoknal a beosztasbdl valé felmentést, a felfliggesztést
meghatarozott ideig, meghatarozott feltétel teljesitéséig a kiadott felszerelés
teljes, vagy részleges bevonasaval kell alkalmazni.

10. Vegyes rendelkezések

119. A koztestllet mikodésére egyebekben a Ptk., valamint az egyestlési jogrdl, a
kdzhasznu jogéllasrol valamint a civil szervezetek mikodésérél és tamogatasarol
sz616 2011. évi CLXXV. Tv. és a tlizvédelmi térvény rendelkezései iranyadoak.

Totkomlos, 2014 ......c.oovvieiiii e,

Ezen médositott alapszabalyt a 2014 . napjan tartott kuldottgydlés
.............................................. szamu hatarozataval elfogadta.
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