
 
 

Pitvaros Térségi Petőfi Sándor Napközi Otthonos Óvoda és 
Egységes Óvoda- Bölcsőde 

6914 Pitvaros, Pet őfi tér 1. 
Tel: 62/650-413 

OM azonosító: 202371 
E-mail: pitvarosiovi@gmail.com 

 
 

KÖZZÉTÉTELI LISTA 
 

Az intézmény elnevezése: 

Pitvaros Térségi Petőfi Sándor Napközi Otthonos Óvoda, 
és Egységes Óvoda- Bölcsőde 

 
Székhelye: 6914 Pitvaros, Petőfi tér 1.       
                   Tel: 62/650-413 
         OM azonosító: 202371 
Az intézmény vezetőjének neve: Szabóné Brezina Brigitta 
 
Tagintézmények megnevezése és címe:  
 
Pitvaros Térségi Petőfi Sándor Napközi Otthonos Óvoda, és Egységes Óvoda- 
Bölcsőde, Ambrózfalvi Egységes Óvoda- Bölcsődei Tagintézménye 
6916 Ambrózfalva, Luther u. 2. sz. 
Tel.: 62/650-053 
(Egységes Óvoda- Bölcsőde) 
Tagintézmény vezetőjének neve: Farkasné Havrán Ildikó 
 
Pitvaros Térségi Petőfi Sándor Napközi Otthonos Óvoda, és Egységes Óvoda- 
Bölcsőde, Csanádalberti Egységes Óvoda- Bölcsődei Tagintézménye 
6915 Csanádalberti, Fő út 38/A. sz. 
Tel.: 62/650-312 
(Egységes Óvoda- Bölcsőde) 
Tagintézmény vezetőjének neve: Zatykóné Szabó Ibolya 
 
Pitvaros Térségi Petőfi Sándor Napközi Otthonos Óvoda és Egységes Óvoda- 
Bölcsőde Nagyéri Óvodai Tagintézménye 
6914 Nagyér, Petőfi S. u. 26. sz. 
Tel.: 62/521- 913 
(Napközi Otthonos Óvoda) 
Tagintézmény vezetőjének neve: Kissné Borka Éva 
 

Óvodai nevelési év rendje: 2015. szeptember 01. - 2016. augusztus 31-ig tart. 
 
 



Az intézmények nyitva tartása: Ambrózfalván: 615-1615 
  Csanádalbertin: 700-1700 

           Nagyéren: 700-1700 
                                                       Pitvaroson: 630-1700  

 
Óvodai férőhelyek száma   �  Pitvaroson:  52 fő 
                                              �  Nagyéren:  39 fő 
 
Egységes óvoda-bölcsőde   �  Csanádalbertin:  30 fő 
                                              �  Ambrózfalván:  30 fő 
 
• A székhely óvodában 2 csoport, a tagóvodákban 1-1-csoport szerveződött. Így: 

� az óvodai csoportok száma:   3 

� az egységes óvoda- bölcsődei csoportok száma:   2 
 
Személyi feltételek: 
 
Pedagógus munkakörben dolgozók beosztása, száma, végzettsége, szakképzettsége 
 

Létszám (fő) 
Beosztás,  
               munkakör                        

Végzettség Szakképzettség 

1 intézményvezető Főiskola 

Óvodapedagógus, 
Tanító, 

Közoktatási vezető 
+ szakvizsga 

1 
tagintézmény 

vezető 
Főiskola 

Óvodapedagógus, 
Közoktatási vezető 

+ szakvizsga 

2 
tagintézmény 

vezető 
Főiskola Óvodapedagógus 

1 Óvodapedagógus Főiskola 

Óvodapedagógus, 
Nyelv-, és 

beszédfejlesztő 
szakvizsga 

1 Óvodapedagógus Főiskola 

Óvodapedagógus, 
tanügy-igazgatási 

ismeretek 
szakvizsga 

2 Óvodapedagógus Főiskola 
Nemzetiségi 

Óvodapedagógus 
(szlovák) 

1 Óvodapedagógus Főiskola 
Óvodapedagógus, 

Tanító, 
 

2 Óvodapedagógus Főiskola Óvodapedagógus 
Összesen: 11 fő 



A nevelő munkát közvetlenül segítőmunkakörben dolgozók száma, végzettsége, 
szakképzettsége 
 

Létszám (fő) Munkakör Végzettség Szakképzettség 

1 kisgyermeknevelő Főiskola 
Óvodapedagógus, 
kisgyermeknevelő 

1 kisgyermeknevelő érettségi kisgyermeknevelő 

1 
pedagógiai 
asszisztens 

érettségi 
gyógypedagógiai 

asszisztens 
1 óvodatitkár érettségi - 
2 dajka érettségi dajka 
2 dajka szakmunkás dajka 
1 dajka alapfokú végzettség dajka 

Összesen: 9 fő 
 
 
Az óvodai nevelés rendje 
Tervezett nevelés nélküli munkanapok: 
 

� 2015. szeptember 24. (?) 900óra – Nevelőtestületi továbbképzés 
� 2015. november eleje – Leltározással kapcsolatos tájékoztatás, utasítás 
� 2016. január 25. 900 óra - Nevelési értekezlet 
� 2016. jún. 20. 900 óra - Az intézmény intenzív szorgalmi időszakát 

értékelő értekezlet 
� 2016. augusztus 22. 900 óra – Intézményi nevelési évet előkészítő 

értekezlet 
A nevelőtestület pedagógiai célra öt munkanapot nevelés nélküli munkanapként 
használhat fel, melynek időpontjáról a szülőket legalább 7 nappal a tervezett nevelés 
nélküli munkanap előtt tájékoztatja.  
A nevelés nélküli munkanapok idejére a gyermekek részére - igény szerint - ügyeleti 
ellátást biztosítunk a társintézmények valamelyikében. 

 
Tervezett nyári zárva tartások (nagytakarítás): 

� a fenntartó rendelkezései szerint 
A nyári takarítási szünet ideje alatt is biztosítunk ügyeletet - igény szerint – 
intézményegységeink valamelyikében. A szülők értesítése –a nyári zárva tartás 
idejéről- minden év február 15-ig megtörténik. 
 
Munkaszüneti és munkanapok átcsoportosítása: 
 
2015. december 12. (szombat) munkanap 
2015. december 24. (csütörtök) munkaszüneti nap 
2016. március 5. (szombat) munkanap 
2016. március 14. (hétfő) munkaszüneti nap 
 
Iskolai Téli szünet: 2015. december 23-tól 2015. december 31-ig 



• utolsó tanítási nap: 2015. december 22. (kedd)  
• első tanítási nap:2016. január 04. (hétfő) 

  
Nyílt napok időpontjai: 
 
Ambrózfalvi Egységes Óvoda- Bölcsőde: 2016. január 
Csanádalberti Egységes Óvoda- Bölcsőde: 2016. január 
Nagyér Óvoda: 2016. január 
Pitvaros Óvoda/Kis-középső csoport: 2016. január 
Pitvaros Óvoda/Nagy-középső csoport: 2016. március 
 
Rendezvények, ünnepek: 
 
Egészséghét (Pitvaros ovi) 2015. október 12-17. 
Szlovák hét (Pitvaros ovi) 2015. november 9-13. 
Mikulás 2015. december 04. 
Karácsony 2015. december 17. 
Farsang 2016. február 19. 
Március 15-i megemlékezés 2016. március 11. 
Húsvét 2016. március 14-23. 
Édesanyák köszöntése 2016. április 29. 
Ballagás 2016. június 03. 
Gyermeknap 2016. június 15. 
 
 
Óvodai ballagások: 
 

� Pitvaroson: 2016. június 03.(péntek) 1600    
� Nagyéren: 2016. június 03. (péntek) 1700 
� Csanádalbertin: 2016. június 03. (péntek) 1030 
� Ambrózfalván: 2016. június 03. (péntek) 1000 

 
Az óvodai csoportok száma, a gyermekek létszáma a csoportban: 
 

óvodai csoport 
megnevezése 

korcsoport gyermeklétszám 

Ambrózfalvi Egységes 
Óvoda- Bölcsőde 

vegyes csoport 19 

Csanádalberti Egységes 
Óvoda- Bölcsőde 

vegyes csoport 15 

Nagyér Óvoda vegyes csoport 19 
Pitvaros Óvoda 

Micimackó csoport 
részben osztott csoport 

(5-7 évesek) 
19 

Pitvaros Óvoda 
Ficánka csoport 

részben osztott csoport 
(2,5-5 évesek) 

21 

Összesen: 93 gyermek 



Étkezési térítési díj megállapítása 

A gyermekétkeztetés ingyenes a bölcsődei és óvodai nevelésben részesülő gyermek 
után ha: 

• Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül, 

• Tartósan beteg vagy fogyatékos, 

• Olyan családban él, amelyben tartósan beteg vagy fogyatékos gyermeket 
nevelnek, 

• 3 vagy több gyermeket nevelnek, 

• Az egy főre jutó havi nettó jövedelem összege nem haladja meg a mindenkori 
kötelező legkisebb munkabér nettó összegének 130%-át ( 2015-ben  89.408,- 
Ft-ot.) 

A gyermekétkeztetés normatív kedvezményének igénybevételéhez Nyilatkozatokat 
kell kitölteni, melyek az óvodában kérhetők. 
A szülő a gyermekvédelmi támogatás tényét a jegyzői határozat bemutatásával 
bizonyítja. 

� Azok a szülők, akik a jogszabály kritériumainak nem felelnek meg, gyermeküknek a 
nevelési-oktatási intézményben igénybe vett étkezésért a jogszabályban 
meghatározottak szerint térítési díjat fizetnek. 
 

Az étkezési térítési díjat a tagintézmények esetében a fenntartó önkormányzatok 
képviselőtestületei, november, illetve december hónapban állapítják meg, és a 
következő év január 1-jén lép hatályba. 
 
Étkezési térítési díj befizetésének rendszere: 
Pitvaroson: Az étkezési térítési díjak befizetése minden hónapban az előzetesen 
kijelölt napon a kisiskola épületében az élelmezésvezetőnél történik. 
Nagyéren a tagintézmény vezető óvónő szedi be az étkezési díjakat. A beszedés 
időpontjának meghatározásakor tiszteletben tartja a foglalkozások idejét, az időpont 
közzétételéről maga gondoskodik. A beszedés, elszámolás hitelességét a vele együtt 
dolgozó óvodapedagógus igazolja. A térítési díjakkal kapcsolatos észrevételeiket a 
helyi önkormányzat által megbízott gazdasági vezetővel lehet megbeszélni. 
Csanádalbertin és Ambrózfalván: Az étkezési-térítési díjakat a tárgyhót követően 5-
éig, illetve 15-én kell az óvoda vezetőjének (vagy az általa megbízott személynek) 
befizetni. 
Az egésznapi ellátást igénylők háromszori, a „félnaposak” tízórait és ebédet kaphatnak 
az óvodában.  
Napközis étkezés-ellátás a nevelési év elején, de év közben is a hónap elejétől írásban 
igényelhető, illetve módosítható. Az igénylést az óvodapedagógusoknak kell leadni. 
Az óvodai férőhely erejéig minden étkezési igényt ki tudunk elégíteni. 
 
 
Pitvaros, 2015. október 15.                                                      Szabóné Brezina Brigitta s.k. 
                                                                                                              intézményvezető 


